LE CPAS DE VRESSE-SUR-SEMOIS recrute un(e) aide-ménageére (H/F)
pour son pole de maintien a domicile
Contrat a durée déterminée — Temps partiel (19 h par semaine)

Fonction :

= Effectuer des travaux ménagers pour permettre aux personnes aidées de rester a domicile dans un cadre soigné et
propre. Cette fonction est caractérisée par I'entretien, le maintien et I'amélioration de I'hygiéne de I'habitation, tout en
assurant une présence attentive a la personne aidée, c-a-d nettoyage des pieces de vie, repassage, lessive, aide a la
cuisine, accompagnement aux courses ou aux démarches courantes (poste...)

=  Veniren appui pour remplacer le personnel du service de distribution de repas a domicile, du service PMR, du service
accompagnement et/ou de la buanderie sociale.

Profil recherché :
Personne ponctuelle, organisée, débrouillarde, autonome, aimable, patiente, ayant le sens de I'écoute et du service, faisant
preuve d'adaptabilité et de discrétion.

Conditions exigées :

Conditions générales :

Etre belge ou ressortissant de I'U.E. ;

Avoir une connaissance de la langue frangaise jugée suffisante au regard de la fonction a exercer;
Jouir des droits civils et politiques ;

Etre de conduite irréprochable ;

Justifier de la possession des aptitudes physiques exigées pour la fonction a exercer ;

Disposer impérativement d'un véhicule et du permis de conduire B.

Conditions spécifiques :

Réussir I'examen de recrutement : épreuve orale consistant en un entretien d'ordre général permettant de déceler les
motivations du candidat et de comparer son profil avec les exigences générales inhérentes a sa fonction.

VVVVYYVY

Contrat :

Contrat a durée déterminée.

Durée : 6 mois

Entrée en service : dés que possible
Agent contractuel APE (idéalement)
Temps partiel : 19 h/semaine :

Contact :

Les candidatures sont a adresser a I'attention de Monsieur Romuald FIORE, Directeur Général du CPAS, Rue du Ruisseau 1
a 5550 VRESSE soit par mail (romuald.fiore@vresse-sur-semois.be) soit par envoi recommandé ou déposées contre accusé
de réception. Les candidatures doivent parvenir au CPAS avant le mercredi 28/02/2024 a midi, en incluant les documents
suivants :

CV, lettre de motivation, une copie de la carte d'identité, une copie du permis de conduire, un extrait de casier judiciaire de
moins de 3 mois.

Les candidatures incomplétes seront écartées d'office.

Tout renseignement complémentaire peut étre obtenu auprés de Monsieur Romuald FIORE en téléphonant au 061/500 24.2.

Pour le CPAS,

Romuald FIORE (s) Isabelle MAROIT (s)
Directeur Général Présidente
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